Reconocimiento, Evaluaciony
Control del Ambiente Laboral, S.A.de C.V.

Es una empresa de profesionales dedicados a proporcionar servicios de
Seguridad e Higiene Industrial y Salud Ocupacional.
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R E C A L es una empresa de profesionales dedicados a
proporcionar servicios de Seguridad e Higiene Industrial y
Control Ambiental.

Inicio sus operaciones en el ano 2001, sus oficinas
corporativas y de operaciones se localizan en la Ciudad de
Meéxico.
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HISTORIA

El concepto RECAL fue creado por el fundador Ing.
Ricardo Sandoval Barrera en el ano de 1998 luego de
haber adquirido una vasta experiencia en el campo de
la Higiene Industrial para ser frente a los desafios que en
esta materia se presentaban en el mercado industrial,
con la finalidad de realizar estudios del cumplimiento de
las normas oficiales mexicanas en servicios de Seguridad
Industrial y Medio Ambiente Laboral. Bajo esta vison de
negocio fue que se mantuvo operando en ese entonces
RECAL como persona fisica con actividad empresarial
(Ricardo Sandoval Barrera).

A partir de julio de 2001 la empresa fue constituida
formalmente bajo la razon social Reconocimiento,
Evaluacion y Control del Ambiente Laboral, S.A. de C.V,
por sus siglas “RECAL".

RECAL es una empresa con capital y recursos humanos
mexicanos, la cual ha ido especializando a su personal
técnicoenlasdistintasdisciplinasde la Seguridad e Higiene
Industrial como son: Agentes Fisicos, Sustancias Quimicas,
Ergonomia, Agentes Biologicos, Salud Ocupacional,
Calidad del Aire en Interiores y Seguridad Industria entre
otras; para poder responder a las demandas de la industria
y en general del ambito laboral, en cuanto a este tipo de
estudios se refiere, siendo a la fecha una empresa robusta
operando bajo un sistema de gestion de la calidad basado
en la norma internacional ISO/IEC 17025 acreditada ante
la EMA y aprobada ante la STPS

NUESTRA
EMPRESA

MISION

Nuestra mision es la de atender a las empresas de todo

giro, con la finalidad de contribuir a evitar o controlar
sus riesgos y enfermedades de trabajo, asi como los
danos ambientales de sus entornos laborales mediante
nuestros servicios, por lo que estamos comprometidos
a ofrecer respuestas confiables e inmediatas a través del
soporte técnico y la atencion oportuna al cliente.

VISION

Nuestra vision es ofrecer servicios de la mayor calidad
posible en materia de pruebas ambientales de Seguridad
e Higiene y Salud en el Trabajo al mercado laboral,
enfocando sus recursos al crecimiento constante de

nuestra gente.

VALORES

° Integridad

° Compromiso

° Responsabilidad

° Respeto

° Etica Profesional

° Responsabilidad Social

® Espiritu de Trabajo

® Espiritu de Servicio

° Lealtad y Confidencialidad
° Fomento de la Innovacion y Creatividad
° Capacitacion Continua
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SERVICIOS

LABORATORIO DE
PRUEBA

En este servicio se lleva a cabo la identificacion, evaluacion
contaminante y/o sustancias quimicas a las que se exponen
los trabajadores en su Ambiente Laboral

(NOM-010-STPS-2014).

Polvos, Humosy Fibras Vapores Organicos y
Neblinas

Estudio de Ventilacion Sustancias Quimicas

-_‘. ":I 1._. __’/'/-‘_o.
Calidad de Aire Aire grado “D"
en Interiores (aire comprimido)

"Recal - Laboratorio de Prueba

Y el monitoreo de agentes fisicos como son:

/ i bi-__
Ruido Laboral [luminacion
(NOM-011-STPS-2001) (NOM-025-STPS-2008)

Radiacion lonizante Radiaciones NO

(NOM-012-STPS-2012) lonizantes (UV)

(NOM-013-STPS-1993)

Vibraciones Resistencia Eléctrica
(NOM-024-STPS-2001) (NOM-022-STPS-2015)

Temperaturas Ruido Exterior (NOM-
(NOM-015-STPS-2001) 081-SEMANART-1994)

Emisiones Sonoras del D.F.
(NADF-005-AMBT-2013)

SERVICIOS DE
INGENIERA EN SEGURIDAD

NOM-017-STPS-2008
Equipo de proteccion  personal-
Seleccion, uso y manejo en los centros
de trabajo.

NOM-002-STPS-2010

Condiciones de Seguridad-Prevencion
y Proteccion contra incendios en los

centros de trabajo.

NOM-027-STPS-2008

Actividades de soldadura y corte-
Condiciones de seguridad € higiene.

NOM-004-STPS-1999

Sistemas de proteccion y dispositivos
de seguridad en maquinaria y equipo de
centros de trabajo.

NOM-029-STPS-2011

Mantenimiento de instalaciones
eléctricas en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad.

NOM-006-STPS-2014

Manejoy almacenamientode materiales.
Condiciones 'y procedimientos de
seguridad.

NOM-030-STPS-2009

Servicios preventivos de seguridad
y salud en el Trabajo-Funciones y
actividades.

NOM-005-STPS-1998

Condiciones de Seguridad e higiene en
los centros de trabajo para el manejo,
transporte y almacenamiento de

Recal - servicios de Ingenieriaq

sustancias quimicas peligrosas.




CLIENTES

En R E C A L nos sentimos orgullosos de nuestros clientes y de poder contribuir en esta gran cadena comercial de éxito.

Algunos de nuestros principales clientes son:
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Para referencias favor de solicitarnos la informacion requerida, ya que algunos proyectos estan resguardados bajo convenios

de confidencialidad, y ésta se le proporcionara.

AFILIACIONES

Conscientes de la formacion continua de nuestros recursos humanos, en RECAL estamos en capacitacion constante, por lo
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gue pertenecemos a asociaciones vinculadas con el giro.
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ACREDITACIONES _

Actualmente R E C A L se encuentra acreditado como laboratorio de pruebas ante
la Entidad Mexicana de Acreditacion, A.C. (EMA) en la norma ISO/IEC 17025:2005
y aprobado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) en Ambiente

Laboral, asi como por gobiernos locales.
descarga todas nuestras acreditaciones
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ENTIDAD MEXICANA DE SECRETARIA DEL TRABAJO Y
ACREDITACION PREVISION SOCIAL

MARCAS Y TECNOLOGIA

PADRON DE LABORATORIOS
AMBIENTALES CDMX

Los instrumentos que utilizamos para el monitoreo, es tecnologia de

las marcas mas confiables:

Sensidyne, SKC, Cel, Quest, Testo, Gilian, MSA, Bios, TSI, Metrosonics,

Bruel & Kjaer, Extech, Nielsen Kellerman, Drager, Svantek y otras.

Asegurandonos de mantener una constante calibracion que

certifique su confiabilidad.

Recal - Acreditaciones / Marcasv




DIRECTORIO

Ing. Ricardo Sandoval Barrera
Director General

Especialista en Higiene Industrial
con una experiencia de 25 anos
ricardo.sandoval@recal-mexico.com

Lic. Daniel Galindo Garcia

Gerente de Operaciones y Ventas

Signatario por la EMA y aprobado por la STPS
operaciones@recal-mexico.com

Ing. Edith Torres Jiménez
Gerente de Calidad

Responsable del Sistema de Gestion
calidad@recal-mexico.com

Ing. Anaiss Moreno Gonzalez
Atencion a Clientes
atencionaclientes@recal-mexico.com

v " Ing. José de Jesus Alejo Villega
s Coordinador de
Monitoreo y Laboratorio
monitoreo11@recal-mexico.com

Oficina Matriz

Ciudad de México

Av. Zempoaltecas No. 186 Col. Ex Hacienda del Rosario
C.P. 02420 Del. Azcapotzalco Mexico, D.F.

Tel./ Fax: 52 + 55 5383-6616 5383-6643 53836515
Clientes del interior lada sin costo 01 800 8213184

Calle Matamoros No. 9414 Int 2 Col. Fraccionamiento
Villa Frontera Puebla Puebla

Tel. /Fax: 01-222-6045-911 5383-6643 5383-6515
Clientes del interior lada sin costo 01 800 8213184
E- mail: monitoreo5@recal-mexico.com
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atencionaclientes@recal-mexico.com
www.recal-mexico.com

Skype: recal-mexico



